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2020-2021 EGITIiM YILI
GELISIM RAPORU CIiZELGESI

1 PROGRAM AMAGLARI Evet/Hayir * HEPDAK ZIYARETI SONRASI
YAPILANLAR**
TS.1.1. Egitim programinin Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
amaglari
TS.1.2. Program amaglarinin Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.
olusturulmasi ve giincellenmesi
TS.1.3. Program amaglarinin Evet 2019-2020 6gretim yilinda dgrencilerin
Olgiilmesi,  degerlendirilmesi program amagclarina ulasma diizeyleri
ve ulasma durumu Olciilmiis, degerlendirilmis ve
EK.TS.1.3 ’te sunulmustur.
Evet/Hayir
2. PROGRAM CIKTILARI - HEPDAK ZiYARETI SONRASI
YAPILANLAR**
TS.2.1. Program ¢iktilar Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamuistir.
TS.2.2. Program ¢iktilarinin Hayir Herhangi bir glincelleme yapilmamastir.
oOl¢iilmesi ve degerlendirilmesi
TS.2.3. Program ¢iktilarina Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
ulagma

UZAKTAN EGITIiM STANDARTLARI

1. PROGRAM CIKTILARI

1.1. Uzaktan egitimde, 6gretim ortam ve materyalleri, 6grencilerin program ¢iktilari ve

ders 6grenme ciktilarina ulasmasim saglayacak kapsamda olmahdir.

COVID-19 pandemisi nedeniyle 2019-2020 akademik y1l1 23 Mart 2020 tarihi itibariyle

uzaktan egitim siirecine gecilmistir. Uzaktan egitimde, 6gretim ortami olarak Microsoft Teams

kullanilmaya baglanmistir.
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Microsoft Teams, sohbetleri, igerikleri, 6devleri ve uygulamalari tek bir yerde toplayan
sanal bir 6grenme ortamidir. Bu ortamda 6gretim elemani, dersi adina bir ekip olusturmakta ve
ekip icinde dersi alan tiim 6grencilerle etkilesim kuracagi genel kanal otomatik olarak ekip
icinde acilmaktadir. Ogretim elemani, 6grenme ve dgretme siirecini giiclendirmek igin genel
kanal altinda alt kanallar olusturulabilmektedir. Kanallar, 6gretim elemani ve 6grencilerin
herhangi bir konu lizerinde beraber c¢alistiklart bir ekip i¢indeki 6zel isbirligi alanlaridir.
Ogretim elemanlar1, genel ve alt kanallar i¢inde; 6grenciler, alt kanallar icinde dijital igerikleri
giivenle paylasabilmektir. Ayni1 zamanda Ogretim elemani, ekip igindeki bir 6grenciye
sunuculuk gérevini verdiginde genel kanal iginde dijital igerikleri paylasabilmektir. Ogretim
eleman1 ve 6grenciler, sohbet 6zelligi sayesinde hem kanallar araciligtyla herkesin gorebilecegi,
hem de direkt mesaj 6zelligi ile 6zel bir sekilde iletisim halinde kalmaktadir.

Pandemi siirecinin baslangicinda 6gretim elemanlar1, Office 365 hesaplar1 araciligiyla
Microsoft Teams iizerinden ilgili dersler adiyla ekipler olusturmustur. Ayni zamanda
olusturdugu ekiplere ait baglant1 linkini Medipol Egitim Bilgi Sistemi (MEBIS) iizerinden
yayilayarak 6grencileri bu ekibin bir tiyesi yapmis ve ders katilimini saglamistir (EK.US.1.1).
2020-2021 giiz doneminde ise Microsoft Teams ve MEBIS arasinda entegrasyon saglanmistir.
Microsoft Teams iizerinde ekipler otomatik olarak olusturulmus ve derse katilimi MEBIS
iizerinden gercgeklestirilmistir (EK.US.1.2). Boylelikle 6grencilerin derse katilimi1 konusundaki
bilgi akisi, tek kaynaktan daha giivenli hale getirilmistir. Derslere erisim yolu ve teknik detaylar
ile ilgili bilgiler tiniversitenin web sayfasinda duyurularak &grenciler bilgilendirilmistir
(EK.US.1.3).

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde Microsoft Teams iizerinden Tiirk Dili I-11,
Atatiirk Ilke ve Inkilaplari I-II, Bilgi Teknolojileri ve Araglar1 I-Il dersleri asenkron olarak
gergeklestirilirken, diger tim dersler ders programinda belirtilen giin ve saatte senkron olarak
gergeklestirilmistir (EK.US.1.4). Ancak 2020-2021 akademik yili giiz déoneminde mesleki
zorunlu derslerin karma egitimle gerceklestirilmesine, diger derslere uzaktan egitimle devam
edilmesine karar verilmistir (EK.US.1.5). Karma egitimle yiiriitiilen mesleki zorunlu derslere
ogrencilerin bir boltimii siif ortaminda yiiz ytlize, diger boliimii senkron olarak uzaktan egitimle
derse katilm gostermistir (EK.US.1.6). Ancak Istanbul’daki vaka yogunlugunun artis
gostermesi nedeniyle Aralik ay1 itibariyle tiim dersler uzaktan egitimle yiiriitilmustiir.

Uzaktan egitim siirecinin baslangicinda kurumun 6nceliklerinin farkli olmasi1 ve yasanan
teknik ve sistemsel sorunlar nedeniyle ders tasarimlari giincellenmemis ve 6grencilerin program

ciktilar1 ve ders 6grenme ¢iktilarina ulagma diizeyleri belirlenememistir. Bu nedenle 2019-2020
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bahar doneminde derslerin uzaktan egitim dogrultusunda tasarlanmasi, Ogretim
elemanlarinin bireysel ¢abalar1 dahilinde gergeklesmistir. EK.US.1.7’de bahar doneminde, bazi
Ogretim elemanlarinin derslerini uzaktan egitimle yiiriitme bi¢imlerine dair 6rnekler verilmistir.
Ayni zamanda 6gretim elemanlar1 Microsoft Teams disinda Google Classroom, Google Drive
ve Kahoot dijital 6grenme ortamlarindan yararlanmistir (EK.US.1.8). Bu siiregte dgrenciler,
dekanlik karariyla ara sinav notunu online sinav puanindan, genel sinav notunu édev puanindan
elde etmistir. Ogretim elemanlar1, 6grencilere ders 6grenme ciktilarina uygun ddevler vermistir
(EK.US.1.9).

15.08.2020 tarihli Boliim Kurulu Toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda 2020-2021
akademik yil1 Giiz donemi ders programi, uzaktan egitimle 6grencilerin program ¢iktilar: ve
ders 6grenme ¢iktilarina ulagmasini saglayacak sekilde yapilandirilmistir (EK.US.1.10). Ders
programindaki tiim ders tasarmmlari giincellenmistir (EK.US.1.11). Ogretim elemanlari, gretim
yontemlerini ve haftalik konularim1 uzaktan egitim siireci dogrultusunda planlamis ve
ogrencilerle paylasmigtir (EK.US.1.12). Haftalik konulara dair 6n hazirlik siireci, kaynaklar ve
sunum materyalleri, Microsoft Teams ve MEBIS iizerinden ogrencilerle paylasilmistir
(EK.US.1.13). Uzaktan egitim siirecinde 6grencilerin derslerle ile ilgili yorum ve sorulari
Microsoft Teams, MEBIS ve elektronik posta iizerinden sesli ya da yazili olarak yanitlanmistir
(EK.US.1.14). Aym1 zamanda uzaktan 6gretim siirecinde Ogrenci 6devlerinin tek merkezde
arsivlenmesini saglayan ve ogrencilere geri bildirim verilmesini kolaylastiran MEDIGEM
platformu, MEBIS i¢inde olusturulmustur (EK.US.1.15). Giiz donemi sonunda yasanan teknik
ve sistemsel sorunlarin ¢éziime kavusturulmasi ile birlikte 6grencilerin ders 6grenme ¢iktilar

ve program ¢iktilarina ulagma diizeylerinin belirlenmesi planlanmistir.

Evet/Hayir *
Se— HEPDAK ZIYARETi SONRASI
3. EGITIM
YAPILANLAR**
PROGRAMI
TS. 3.1. Egitim Evet Uzaktan egitim siireci nedeniyle
programinin igerigi giincellenmistir.

Egitim programi kapsaminda ara degerlendirme stireci sonrasinda igerik ile ilgili herhangi bir
giincelleme (ders ekleme/gikarma) yapilmamigtir. Ancak Boliim Kurulu, klinik uygulamali

derslerin giiz donemi i¢in klinik ortamda pandemi nedeniyle gerceklestirilemeyecegine
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oybirligiyle karar vermistir. Bu nedenle sadece 2020-2021 akademik yilina mahsus olmak
tizere hemsirelik egitim programinin tiglincii ve besinci yartyilinda yer alan mesleki uygulamali
dersler (I¢ Hastaliklar1 Hemsgireligi Uygulama, Ruh Sagligi ve Hastaliklari Hemsgireligi
Uygulama, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi Uygulama) dordiincii ve altinci yariyila;
dordiincii ve altincit yariyilda yer alan mesleki kuramsal dersler (Cerrahi Hastaliklar
Hemsireligi, Kadin Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi) ligiincii ve
besinci yariyila alinarak giincellenmistir (EK.TS.3.1).

T5.3.2. Egitim Hayir Herhangi bir glincelleme yapilmamustir.
programinin kanita
dayal1 bilgi ve
uygulamalara

temellendirilmesi

TS.3.3. Egitim Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
programinin

kredilendirilmesi

TS.3.4. Egitim Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
programi modelinin

tanimlanmasi

TS.3.5. Egitim-6gretim Evet Uzaktan egitim  siireci nedeniyle

yontemlerinin giincellenmistir.

tanimlanmasi

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde Mart ayinda uzaktan egitim silirecine gegis
stireci ile birlikte egitim-6gretim yontemleri glincellenmistir. Kuramsal derslerde; anlatim, soru
cevap, rol oynama, grup ¢alismasi, beyin firtinasi, 6rnek olay, problem ¢6zme, bilgi yarigsmasi,
video izletme, proje temelli 68renme, yansitici diisiince gibi Ogrencinin bakis acisini
cesitlendiren ve destekleyen egitim-0gretim yontemleri kullanilmistir. Mesleki uygulamali
dersler ise vaka calismasi, benzetim (simiilasyon), bakim plani, video gibi egitim-6gretim
yontemleri kullanilarak ger¢ek durumlar ve senaryolar dahilinde gerceklestirilmistir

(EK.TS.3.5.1)

2020-2021 akademik yil1 giiz doneminde kullanilan ve bahar doneminde kullanilmasi
planlanan egitim dgretim yontemlerine iliskin belgeler EK.TS.3.5.2.’de yer almakta ve konuyla

ilgili uzaktan egitim standartlar1 kapsaminda detayl bilgi verilmektedir.
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TS.3.6. Egitim
programinda dgrenci
merkezli aktif 6grenme
yontemlerinin

kullanilmasi

Hayir

Herhangi bir glincelleme yapilmamustir.

TS.3.7. Egitim
programinda yasam
boyu 6grenmenin

tanimlanmasi

Hayir

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

TS.3.8. Egitim
programinda toplumun
oncelikli saglik
sorunlarina yer

verilmesi

Haywr

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

TS.3.9. Egitim
programinda iiniversite
mezunu niteliklerine yer

verilmesi

Haywr

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

TS.3.10. Egitim
programimnda  mutlaka
yer almast  gereken
konular ve programin

HUCEP ile uyumu

Hayir

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

TS.3.11. Hemsirelik
beceri laboratuvarlar1 ve
diger  laboratuvarlarin
tanimlanmasi

TS.3.12. Uygulama

alanlari

Hayiwr

Hayir

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

Uzaktan egitim siireci nedeniyle

giincellenmistir.

Bolim Kurulu, 2020-2021 akademik yil1 bahar doneminde pandeminin tam anlamiyla

sona ermeyecegi Ongdrmiis ve 6grencilerimize daha giivenli, etkili ve kontrollii bir klinik egitim

ortami olusturmayr amaclanmistir. Bu nedenle bahar doneminde tiim mesleki uygulamali

derslerin  Istanbul Medipol

Universitesi’ne bagli saglik kurum ve kuruluslarinda




gerceklestirilmesine karar verilmistir. Ancak Istanbul’da pandeminin artis gdstermesi
durumunda ise her mesleki uygulamali ders icin farkli 6gretim yontemlerinin kullanildig 14
haftalik yedek plan, dersin koordinatorleri tarafindan hazirlanmistir (EK.TS.3.12.).

2020-2021 akademik yilinda dordiincii smif giiz ve bahar doneminde yer alan
Hemsirelikte Intdrnliik I ve II derslerinin klinik uygulamali egitimlerine programda belirtildigi
sekilde devam etmekte ve bu sekilde yiiriitiilmesi hedeflenmektedir. Her iki donemde dordiincii
simf dgrencileri haftada ii¢ giin olmak iizere Istanbul Medipol Universitesi’ne bagh saglik
kurum ve kuruluslarinda klinik uygulamali egitimlerini siirdiirmektedir. Dordiincii sinif
ogrencilerine, giiz donemi baslangicinda COVID-19°dan korunmalarma yénelik egitim
verilmigtir. Ayn1 zamanda kontrolii ve giivenligi saglayabilmek amaciyla her saglik kurum ve
kurulusundaki Ogrenciler, bir arastirma gorevlisinin gozetimi dahilinde klinik uygulamali
egitimlerini siirdiirmektedir. lgili saglik kurum ve kuruluslari, pandemi hastanesi olarak kabul
edilmemesine ragmen bazi yogun bakim iinitelerinde COVID-19 tanili hasta bireyler takip
edilmektedir. Dordiincii sinif 6grencileri, bu tiir riskli alanlara yerlestirilmemistir. Ayni zamanda
ogrencilere diizenli olarak kisisel koruyucu ekipman saglanmakta ve COVID-19 belirtileri
gdstermesi durumunda ilgili saglik kurumunda COVID-19 testleri iicretsiz olarak yapilmaktadir.

Ara degerlendirme rapor siirecine gore Istanbul Medipol Universitesi'ne bagh saglik
kurum ve kuruluslarindan biri olan Istanbul Medipol Universitesi Hastanesi’nin hizmet
kapasitesi artis gostermistir. Agirlikli olarak Cocuk Hastaliklar1 ve Kadin Dogum ve Hastaliklar1
alanlaria yonelik olan 15 katli binanin, Bagcilar ilgesindeki mevcut hastane kompleksine ek
olarak insas1 tamamlanmis ve 4 Ocak 2021 tarihinde agilisi planlanmistir. Bu nedenle ilgili
saglik kurum ve kuruluslarinda tiim mesleki uygulamali derslerin gergeklestirilmesine yonelik

yeterli kapasite ve vaka ¢esitliligine sahip oldugu diistiniilmektedir.

TS.3.13. Olgme- Evet/Hayir* Ara degerlendirme raporunda KAYGI
degerlendirme bildirimi yapilmistir. Universitenin 6lgme
sisteminin olusturulmasi ve degerlendirme ile ilgili birimleri ile is
ve isletilmesi birligi  yapilarak  hemsirelik  egitim

programinin  degerlendirilmesinde daha
giincel ve yenilikci degerlendirme
yontemlerinin kullanilmasinin saglanmasi,
O0lcme degerlendirme sisteminin &grenci

basart durumunu nasil etkilediginin
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gosterilmesi’”  iyilestirilmesi  gereken

alanlar olarak belirlenmistir.

Istanbul Medipol Universitesi kapsaminda 6lgme ve degerlendirme merkezinin kurulma

hazirliklar1 devam etmektedir. Ilgili siire¢ tamamlanincaya kadar boliimde olusturulan

Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Komisyonu 2019-2020 ve 2020-2021 akademik

yillarinda asagidaki gorevleri gergeklestirmistir.

° Derslerde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin  uygunlugunun

belirlenmesi
° Sinavlardan 6nce soru kagitlarinin bigimsel ve igerik olarak degerlendirilmesi
° Sinav sorularinin gegerliliginin degerlendirilmesi

° Sinav giivenliginin saglanmasi

Ogretim elemanlarina geri bildirim verilmesi

Hemsirelik Boliimii Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan dlgme degerlendirme

sistemine yonelik tiim kayitlar ve komisyon toplanti tutanaklari, EK.TS.3.13’de yer almaktadir.

Universite Senatosunun 12 Mayis 2020 tarihli karariyla beraber uzaktan egitim

stirecinde belirlenen sinav tiirleri, uzaktan egitim standartlar1 i¢inde detayli olarak verilmistir.

TS. 3.14. Ogrencilerin

Uzaktan  egitim  siireci  nedeniyle

ogrenme etkinliklerinin Hayir giincellenmistir. Ilgili standarda ydnelik
oOl¢iilmesi ve bilgiler, wuzaktan egitim standartlar
degerlendirilmesi EK.TS.3.14°de verilmistir.

TS. 3.15. Program Evet Ara degerlendirme raporunda KAYGI
degerlendirme bildirimi yapilmistir. Programin

degerlendirilmesinde daha gilincel ve
yenilik¢i  bir program degerlendirme
sistemi olusturulmasi Onerilmistir. Ancak

herhangi bir iyilestirme yapilmamistir.

GS.3.1.  Ogrencilerin
program disindaki
ogrenmelerinin

taninmast i¢in tanimh

stirecler

Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

UZAKTAN EGITIiM STANDARTLARI
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2. EGITIM PROGRAMI

2.1.Programin uzaktan egitimle yiiriitiilen derslerine iliskin egitim politikas1 olmalidir.

Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan alinan 19.03.2020 tarih 75850160-199-E.22344
sayl ve Yeni Koronaviriis Hastaligi Salgminda Egitim-Ogretim siirecleri konulu karar ile
derslerin uzaktan egitimle silirdiiriilmesi karar1 verilmistir (EK.US.2.1.1). Bu karar1 takiben
Istanbul Medipol Universitesi Senatosu 23.03.2020 tarihi itibar ile Fakiilte ve Yiiksekokullarda
orgiin yapilan tiim derslerin uzaktan egitimle yiiriitilmesine iliskin usul ve esaslarini
belirlemistir (EK.US.2.1.2). Ek olarak 15.09.2020 tarihinde istanbul Medipol Universitesi’nde
uzaktan 6gretim yoluyla verilen derslerin uygulama, 6lgme ve degerlendirme, mazeret ve itiraz
siirecine iliskin  hiikiimleri kapsayan Uzaktan Ogretim Yonergesi olusturulmustur
(EK.US.2.1.3).

2020-2021 akademik yilinda uzaktan 6grenmeye yonelik hemsirelik lisans programinda
Ogretimin planlanmasia iliskin yapilan boliim kurulu toplantisinda ders tasarimlarinin
hazirlanmasi, cevrimigi egitimde ogrenci etkilesimini saglayan Ogretim yoOntemlerinin
kullanilmasi, 6grenci ders katilimlarinin takibi, ders Ol¢me-degerlendirme yodntemlerinin

planlamasi vb. konularda kararlar alinarak uygulanmaya baslamistir (EK.US.2.1.4).

2.2.Uzaktan egitimde kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri 6grencinin derse aktif katilimin

desteklemeli ve aktif 6grenen olmasini saglamalidir.

Uzaktan egitim siirecinde derslerde Ogrenen-Ogretici etkilesimi Microsoft Teams
programi araciligiyla soru cevap veya konu hakkinda fikir paylasma seklinde yiirtitiilmektedir.
Ogrenen-materyal etkilesimi konusunda &grencilerimiz Drive’a yiiklenen vaka ornegi,
sunumlar, makaleler gibi materyallere ulasabilmekte veya kendileri de dosya
yiikleyebilmektedir. Ogrenen-6grenen etkilesiminde 6grencilerin birlikte hazirladiklar1 6dev
veya sunum projelerinin Microsoft Teams programi aracilifiyla sunum yapilmasiyla
saglanmaktadir. Ogrenen-kurum etkilesiminde &grencilerin MEBIS hesaplar igerigindeki
islemlerle etkilesim saglanabilmektedir.

Uzaktan egitim siirecinde Microsoft Teams programi araciligiyla verilen derslerde aktif
ve etkilesimle 6gretime devam edilmeye c¢alisilmistir. Derslerde video izletme, vaka analizleri,
makale inceleme, soru-cevap gibi etkilesimi saglayacak tekniklere basvurulmustur. Ogretim

tiyeleri izlettikleri videolarin linklerini ders sunumunda paylasip 6grencilerin sonra tekrar
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izleyebilmesi saglanmistir. Vaka analizi yapilmadan 6nceki hafta MEBIS araciligiyla vaka
ornekleri paylasilip 6grencilerin ¢alismasina olanak saglanmis ve ders islenirken katilimlari
saglanmistir. Derslerde 6grencilere bir sonraki hafta i¢in sorular sorup, hazirlanip gelmeleri
istenmistir, onceden belirlenen makaleler ders boyunca incelenerek 6grencilerle fikir alisverisi
yapilmistir, hasta egitimi planlayip brosiirler hazirlanmistir, 6rnek olaylar Mebis’te paylasilip

bir sonraki haftaya hazirlanarak gelmeleri istenmistir (EK.US.2.2)

2.3.Uzaktan egitimle yiiriitiilen derslerin 6grenci is ylikiinii glivence altina aldigin1 gosteren ek

Onlemler acik olarak kanitlanmalidir.

MEBIS’te 6grenci is yiikiiniin belirlendigi parametreler uzaktan egitim siirecinde
giincellenip, hesaplamalar saglanmstir. Is yiikiinde degisiklik olusturan kisa sinavlar, ddevler
ve smavlarin etki yiizdelerindeki degisiklikler agikg¢a belirtilmis olup, Ogrencilerle de
paylasilmistir. Ayrica giincelleme tarihleri de kaydedilmistir. Universitenin Rektorliik ve Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi tarafindan derslerin hepsinin (%100) hem senkron hem de

asenkron yiiriitiilecegi karar1 alimmistir (EK.US.2.3).

2.4.Uzaktan egitimde 6grencilerin egitim siirecinde derslere katilim orani izlenmelidir.

Programda ortak zorunlu dersler disindaki tiim dersler senkron olarak
gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin derslere katilim orani1 ve video indirme yiizdesi, Microsoft
Teams tlizerinden elde edilmektedir. Her derse ait haftalik konu videosu, Microsoft Stream
lizerine kayit olmaktadir. Ogretim elemanlari, 2019-2020 akademik yili bahar déneminde bu
videolarda 1ilgili derse katilan 6grenci sayisini, video izlenme sayisi ve indirilme sayisini
gorebilmektedir (EK.US.2.4.1). Ancak 2020-2021 akademik yili giiz doneminde Microsoft
Teams iizerinden dogrudan katilimci listeleri, elde edilebilmektedir (EK.US.2.4.2). Ulke
genelinde tiim egitim diizeylerinin ¢evrimigi gerceklestirilmesi nedeniyle 6zellikle gectigimiz
bahar doneminde internet altyapisi ilizerinde ciddi bir yiikklenme yasanmistir. Bu kapsamda
Ogretim elemani ya da 6grencilerin internet alt yap1 olanaklarinin degiskenligi nedeniyle derse
katilimda kismi etkilenmeler olmaktadir. Bunun yaninda 6grencilerden alinan geri bildirimler
dogrultusunda ders videolarinin 6grenciler tarafindan olusturulan Google Drive gibi dosyalarda
arsivlendigi belirlenmistir (EK.US.2.4.3). Bu durumun da izlenme ve indirilme oranlari {izerinde
etkili oldugu diisiiniilmektedir. Ogrencilerin, mesleki zorunlu derslere katilim oranlar1 ve ders

videolarinin indirilme/izlenme yiizdesi Tablo-1’de gosterilmektedir.
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Tablo 1. 2019-2020 ve 2020-2021 Akademik Yi Uzaktan Ogretim Mesleki Zorunlu
Derslerin Katihm ve izlenme Oranlar

Derse Katihm Oram Ders Videolarinin
indirilme/izlenme Yiizdesi
Mesleki Dersler

2019-2020 2020-2021 2019-2020 2020-2021
Hemsirelik Esaslari I Yiiz-Yiize %71,2 Yiiz-Yiize %70,3
Hemsirelik Esaslari I1 %52,5 Bahar Donemi %63 Bahar Donemi
Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi %42 %51 %14 %49
Kadin Sagligi ve Hastaliklart %43,5 %65,7 9%62,7 %055,7
Hemsireligi
Halk Sagligi Hemsireligi %46,7 %59,2 %65,4 %18-20
Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 | Yiiz-Yiize %74,1 Yiiz-Yiize %84,7
Hemgireligi
Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 | Yiiz-Yiize %77.8 Yiiz-Yiize %75.9
Hemsireligi
Hemsirelikte Ogretim %53.7 Bahar Donemi %83.5 Bahar Donemi
Hemsirelikte Yo6netim %43,7 Bahar Donemi % 61,6 Bahar D6nemi
Hemsirelikte Intornliik T Yiiz-Yiize %55 Yiiz-Yiize %7
Hemsirelikte Intornlik IT %53 Bahar Donemi - Bahar Dénemi

2.5.Gergek ortamlarda yapilamayan hastane/alan uygulamalari igin nasil bir plan yapildig

ayrintili bir sekilde agiklanmalidir.

2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde 6grenciler Subat-Mart aylar1 arasinda 4 hafta
orgiin olarak klinik uygulamaya devam etmistir. Yiiksek Ogretim Kurulu ve Universite Senatosu
tarafindan uzaktan egitim kararinin alinmasinin ardindan 6grencilerin kalan uygulamali dersleri
cevrimici ortamda tamamlanmistir. 2019-2020 akademik yili1 bahar doneminde alinan kararlar
dogrultusunda tiim mesleki uygulamali derslerde uzaktan egitim kapsaminda beceri egitim
videolari, vaka calismalari, 6rnek olay incelemeleri, 6grenci sunumlari, bakim planlari,
ogrenciler tarafindan egitim materyallerinin hazirlanmasi, 6dev ve grup calismasi iizerinden
uygulama dersleri tamamlanmigtir (EK.US.2.5.1).

2020-2021 akademik yili giiz donemi ders programi olusturulurken tiim o6gretim

elemanlarmin katilmi ile gergeklestirilen toplantida Hemsirelikte intdrnliik I-11 dersleri
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haricindeki tiim mesleki derslerin klinik uygulama egitimlerinin Bahar donemine birakilmasina
karar verilmistir (EK.US.2.5.2). Hemsirelikte Intornliik I dersinde kamu kurum ve kuruluslarina
klinik uygulamaya oOgrenci génderilmemistir. Ogrencilerin tamami  dgretim  elemant
rehberliginde haftanin alti giinline yayilacak bir planlama yapilarak Medipol Egitim Saglik
Grubu Hastanelerinde klinik uygulamaya baslamistir. Bahar déneminde klinik uygulamalarin
tamamen Orgiin olarak baslayamamasi durumunda uygulamali derslerin siirdiiriilmesine yonelik
planlama o6gretim elemanlar1 tarafindan yapilmistir (EK.US.2.5.3). Bahar doneminde tiim
uygulamalarin uzaktan yapilma ihtimalinin ortaya ¢ikmasi durumunda boliim kurulunun
yapacagl yeni bir degerlendirme ile yaz donemine erteleme vb. planlamalar iizerinde

calisilmaktadir.

2.6.Uzaktan egitimde Ogrenme ve degerlendirme yontemleri ve dersler hakkinda agik,

erisilebilir ve giincel bilgilerin tiimiine elektronik ortamda ulasilmalidir.

Pandemi nedeniyle 2019-2020 egitim &gretim yili Bahar Doneminde tiim dersler 23
Mart 2020 Pazartesi giinlinden itibaren Microsoft Teams iizerinden senkron olarak
verilmektedir. Ayrica, tim ders materyalleri MEBIS ve Moodle sistemleri iizerinden
ogrencilerle paylasilmaktadir. Bu kapsamda kullanilan yazilim ve uygulamalar su sekildedir;
Adobe Connect, Microsoft Teams, Moodle ve MEBIS. Hemsirelik Béliimiinde de uygulanan
derslerin egitimlerinin uzaktan egitim yontemiyle gergeklestirilmesi kabul edilmis olup, uzaktan
erisim sistemi ile Microsoft Teams Sistemi {izerinden ders programindaki giin ve saatlerde
cevrimi¢i olarak teorik dersler islenmeye baglamistir. Microsoft Teams sisteminin kullanilarak
derslerin islenmesine yonelik 6gretim elemanlar1 ve 68rencilere yonelik egitimler yapilmis olup,

tiniversite ana sayfasinda__https://www.medipol.edu.tr/duyurular/akademisyenlerimiz-icin-

uzaktan-egitim-duyurusu duyurulari yapilmis ve senkron ders uygulama egitim videosu

https://www.youtube.com/watch?v=k87NiH36GFY 06gretim elemanlar1 ile paylasilmistir.

Ogrencilere yonelik uzaktan egitim sistem ve uygulamalarini anlatan genel duyuru
bilgilendirmesi, uzaktan egitim sistemini nasil kullanacaklar1 ve derslere nasil erisim
saglayacaklarini anlatan asenkron egitim videosu ile kilavuzu ve bunlarin disinda, uzaktan
egitim  genel Ogrenci rehberi ile duyuru ve  bilgilendirmeler  yapilmistir.

(https://www.youtube.com/watch?v=nawC-fm6WEk&feature=youtu.be). = Tiim akademik
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personele Uzaktan Ogretim Ydnetim Sistemleri ve Dijital Ogrenme Araglari ile Smif Yonetimi

egitimi verilmigtir.

Universite Senatosu, salgin siiresince ara sinavlarin ¢evrimici gdzetimsiz veya 6dev
proje seklinde yapilmasini tercih etmistir. Online sinav ve 6dev uygulamalar1t MEBIS 6grenme
yonetim sistemi ile yapilmaktadir. Ogretim elemanlarma ve ogrencilere “Online Sinav
Uygulamalar1 Egitimi” verilmistir. Bu egitimlere ek olarak, kurumsal web kanallarindan
bilgilendirmeler ve asenkron egitim videolar: paylasilmistir. Ogretim elemanlarma ydnelik
asenkron sinava giris/smav olusturma egitimlerine

https://www.youtube.com/watch?v=iHdTnatlkbo baglantisindan, 6devler hakkinda bilgiler ve

kilavuzlara https://www.medipol.edu.tr/medium/document-file-6159.vsf,

https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/sikca-

sorulan-sorular/office365-kullanimi-icin-gerekenler baglantisindan ulasilabilir. Ogrencilere

yonelik uzaktan egitimde sinavlara giris hakkinda bilgilere

https://www.youtube.com/watch?v=6nM5tjdRNEw baglantisindan ulasilabilir. Hemsirelik

boliimii ders 6grenme ve degerlendirme yontemleri uzaktan egitime yonelik glincellenmis olup
ogrencilerle senkron dersler esnasinda paylasilmistir. Ders ve degerlendirme yoOntemlerine

iligkin tiim dosyalar 6grencilerin erisimine Mebis ve Microsoft Teams {izerinden 6grencilerin

erisimine agiktir (EK.US. 2.6.1).

2.7.0grencilerin uzaktan egitim kapsamindaki tiim ders ve diger etkinliklerdeki basarilari,

seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Hemsirelik Boliimiinde; 2019-2020 akademik yili bahar doneminde 6grencilerin
basarilarinin degerlendirilmesinde tercih edilen 6lgme-degerlendirme yontemleri su sekildedir:
Odev / Proje, Sozlii Sinav, Uzaktan Coktan Se¢meli ve / veya Klasik Sinav. Olgme ve
degerlendirme yontemlerine iliskin bilgiler 6grencilerle MEBIS ders dosyalari béliimiinden
sinavlardan 2 hafta kadar once paylasilmis olup, cevrimi¢i uzaktan ¢oktan se¢meli/klasik
sinavlar MEBIS’de 6gretim elemanlari tarafindan hazirlanarak yapilmis, 6dev/projeler MEBIS
aracihig ile toplanmistir. Olgme ve degerlendirme ydntemlerine iliskin sinav yonergesi, sinav
komisyonu tarafindan yonlendirilen belgeler ve hemsirelik boliimiinde kullanilan 6lgme ve
degerlendirme yontemlerine iliskin kanitlar EK.US. 2.7.1°de yer almaktadir.

2020-2021 akademik yilinda tiim derslere 0zgii iniversitenin sinav komisyonu
kararlarina uygun olarak Olgme degerlendirme yontemleri planlanmis olup, Ogrencilerle

derslerde paylasilmistir.



https://www.youtube.com/watch?v=iHdTnatlkbo
https://www.youtube.com/watch?v=iHdTnatlkbo
https://www.youtube.com/watch?v=iHdTnatlkbo
https://www.medipol.edu.tr/medium/document-file-6159.vsf
https://www.medipol.edu.tr/medium/document-file-6159.vsf
https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/sikca-sorulan-sorular/office365-kullanimi-icin-gerekenler
https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/sikca-sorulan-sorular/office365-kullanimi-icin-gerekenler
https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/sikca-sorulan-sorular/office365-kullanimi-icin-gerekenler
https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/sikca-sorulan-sorular/office365-kullanimi-icin-gerekenler
https://www.youtube.com/watch?v=6nM5tjdRNEw
https://www.youtube.com/watch?v=6nM5tjdRNEw
https://www.youtube.com/watch?v=6nM5tjdRNEw
file:///C:/Users/adost/AppData/Local/Temp/Rar$DIa19556.44091/EK.US.2.6.1.pdf
file:///C:/Users/adost/AppData/Local/Temp/Rar$DIa19556.44091/EK.US.2.7.1.pdf

Hemsirelik bolimiinde verilen tiim derslere yonelik uzaktan egitim siirecine yonelik
revize edilmis Olgme ve degerlendirme yoOntemleri’'ne iiniversite web sayfasindan

https://www.medipol.edu.tr/akademik/fakulteler/saglik-bilimleri-

fakultesi/bolumler/hemsirelik/program-bilgileri#aktsKredileri baglantisindan ulasilabilir. Tiim
derslerin 6lgme ve degerlendirme yontemleri ogrencilerle paylasilmistir. Sinav komisyonu
tarafindan hemsirelik boliimiine gonderilen 6grencilere yonelik bilgileri iceren tim belgeler
danigman 0gretim elemanlar1 tarafindan 6grencilere iletilmektedir

Universite Senatosunun 12.05.2020 tarihli karar1 uyarinca, 2019-2020 akademik yili
bahar doneminde uygulanacak olan genel sinav tiirlerinde giincelleme yapilmis olup Medipol
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Miidiirliigii ile Stnav Komisyonu toplantis1 sonucu asagida
yer alan sinav tiirlerinin kullanilmasina karar verilmistir.2020-2021 akademik egitim yilinda da

bu siav tiirleri kullanilacaktir.

MENSE SINAV
M e e m

1. Odev/Proje Sekreterlik 21 Haziran 2020 Ogretim eleman: Olretim
elemani
" 3 ; 17 Haziran 2020 Ogretim
Odev/Proje: Sekreterlik + Ogretim eleman: R Var
O S6zi0 Tarih Saati
Z Ogretim Elemant Z Mazirar;;zzé Razican Ogretim elemant otomatik Var
Fakiite/YO/MYO
E Ofretim Elemani  tarafindanbelirlenen  Ogretim elemant otomatik Yok
tarih saat
T Fakalte/YO/MYO Ogretim
Sekreteclik tarafindanbelirlenen  Ogretim elemani Yok

tarihsaat S

Sidersleri, 4 numarali (uzaktan ¢oktan segmeli / klasik) genel sinav tiriinii uygular.

NOT. 5 numaral sinavturinde MEBIS'e girdidiniz tarih/saat, sinavin bitig tarivsaatide. Odrencileringi, sinavin baslayacaji tanh ve
saathususundauyarmaniz gerekir, MEBISTe gordukieri tarihve saatte sinava girmek isterierse, sinavsiresl dolmug olacakb

(e

MEBIS sistemi iizerinden yapilacak smavlarda sorularim tesadiifii dagilimi igin, 6gretim
elemanlar1 smav sorularim “Unite / Kategori” kismindan, iinite olarak ayirmaktadir.
Ogrencilerin karsisina ¢ikan ayni soru olasiligini azaltmak igin her “Unite / Kategori” béliimiine,
o lniteye dair sorulmak istenen soru sayisinin en az iki kat1 soru eklenmektedir. Sozlii genel
smav, savunmali 6dev/proje yapmak isteyen 6gretim elemanlarinin, sinavlarin seffafligini ve
denetlenebilirligini saglamak i¢cin TEAMS {izerinden yaptiklar1 bu sinavlari kayit altina almalari
ve bu kayitlar1 MEBIS’e yiiklemeleri zorunludur. Cevrimici sinavlarda sinav giivenligi siavi
yapan dgretim elemaninin sorumlulugundadir. MEBIS te ayn1 anda kamera kayd: olmadig: igin,
ogrencinin bilgisayarinda ZOOM, TEAMS vb bir programin kamerasini agik tutmasi tavsiye
edilir. Smav1 yapan kisi bu sekilde kayit altina alimir. Uzaktan Egitim Merkezi ve Sinav

Komisyonu tarafindan tiim giincel bilgiler medipol uzantili mail sistemi araciligi ile akademik
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personellerle paylasiimaktadir. Ogretim elemanlarma yonelik hazirlanan smav komisyonu
tarafindan hazirlanan ve tiim akademik personelle paylasilan belgeler EK.US.2.7.2°de yer

almaktadir.

Gozetimsiz yapilan 6lgme degerlendirme etkinliklerinin genel basariya etkisi, uzaktan
ogretimde % 20 olarak kabul edilmistir. Hemsirelik Boliimiinde 2019-2020 yili Bahar
Déneminde cevrimici ara smavlar1 MEBIS {izerinden, kamerasiz ortamda gergeklestirilmistir.
Genel smnavlar ise dekanlik karari ile ddev/proje seklinde yapilmistir. Sinav Komisyon
Baskanliginca hazirlanmis olan, 2020-2021 akademik yili gliz doneminde, iiniversitemizde
sinavlarin isleyisi ve gilivenligi konusunda dikkat edilmesi gereken hususlari igeren her
degerlendirme yontemine 0zgli hazirlanmis olan smav giivenligi ilkelerini igeren dosya
EK.US.2.7.3’de yer almaktadir. 2020-2021 yil1 Giiz Dénemi genel sinavlart online gozetimli
olarak yapilacaktir. Smav gozetim kayitlarinin baglanti adresleri MEBIS'e kaydedilecektir.
Geleneksel sinav sisteminde oldugu gibi liniversitece belirlenecek standartlarda kimlik kontrolii,

¢evrimigi bilgi giivenligi kontrolii saglanacaktir (EK.US.2.7.4)

Odev, proje ve arastirma raporlarmin degerlendirilmesinde intihal tespiti igin 6gretim
elemanlarinin  bireysel kullammina agilmis olan TURNITIN programi kullaniimaktadir.

Ogrencilere benzerlik sonuglar ile ilgili geri bildirim verilmektedir (EK.US.2.7.5)

Cevrimigi sinavlara yonelik sinavin isleyisi, sinav siiresi, puanlama ilkeleri, itirazlar ve
etik kurallar ilgili tiim belgeler Medipol Universitesi web sayfasinda ve Mebis sisteminde ders
dosyalar1 boliimiinde ogrencilerle paylasilmaktadir. (Ornek:

https://www.medipol.edu.tr/akademik/arastirma-merkezleri/uzaktan-egitim-

uam/duyurular/2020-2021-eqgitim-ogretim-vyili-ara-sinav-duyurusu ve

https://www.medipol.edu.tr/akademik/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/duyurular/saglik-

bilimleri-fakultesi-2020-2021-eqgitim-ogretim-vili-guz-donemi-ara-sinavlari,

https://www.medipol.edu.tr/akademik/arastirma-merkezleri/uzaktan-egitim-

uam/duyurular/uzaktan-egitim-butunleme-sinavlari-hakkinda) lgili smav yd&nergesi EK.US.

2.7.6’da yer almaktadir

2.8.Uzaktan egitimde kullanilan 6l¢gme ve degerlendirmelerin gegerlik ve giivenirligini glivence

altina alan mekanizmalar ve kuruma 6zgii uygulamalar gosterilmelidir.
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Universitenin uzaktan egitimle verilen derslere ait 6lgme ve degerlendirmeleri Mebis

aracilifiyla yapilmaktadir. Uzaktan yapilan sinavlarin 6lgme ve degerlendirme usul ve esaslari

ekte mevcuttur (EK.US.2.8).

Evet/Hayir
- : - HEPDAK ZiYARET]
4. OGRENCILER
SONRASI
YAPILANLAR**
TS.4.1. Ogrenci sayist Hayir Ara degerlendirme siirecinden
sonra degisiklik gostermistir.

Boliimde 6grenim goéren dgrenci sayisi, 2019-2020 akademik yilinda 531 iken, 2020-2021

akademik y1linda 608’e ulasmistir. Ogrenci sayisinin akademik yillara ve simf diizeylerine gore

dagilimlar1 Tablo 1°de gosterilmistir. Ogrenci sayisindaki artisin temel sebebi, yabanci uyruklu

ogrenci sayisinin 2019-2020 akademik yilinda 4 iken, 2020-2021 yilinda 63’e yiikselmesinden

kaynaklanmaktadir. Bu yiikselme ile birlikte 2020-2021 akademik yilinda birinci sinifa kayith

Ogrenci sayisi bir onceki yila gore artig gostermistir.

Tablo 1: Ogrenci Sayisinin Akademik Yillara ve Simif Diizeylerine Gore Dagilimi

Simif Diizeyi 2019-2920 2020-2921
Akademik Y1l Akademik Yil

1.Smmf 130 200
2.Smif 142 138
3.Smf 134 143
4.Smmif 125 127

TOPLAM 531 608

TS.4.2. Degisim programlari Haywr Herhangi bir giincelleme

yapilmamustir.
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TS.4.3. Akademik ve Kkariyer Hayir Uzaktan egitim siireci nedeniyle

danigsmanlik sistemi giincellenmistir.

Ogretim elemanlarmin bireysel ya da grup olarak Ogrenci goriismeleri ¢evrimici
yontemler ile gergeklestirilirken karsilasilan sorunlara yonelik ¢ozliimler de 6gretim elemanlari,
ogrenci izlem komisyonu ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesindeki Psikolojik
Rehberlik ve Danigmanlik Birimi ile koordine calisilarak ¢o6ziime kavusturulmaya devam
edilmektedir (EK.TS.4.3.1).

Hemsirelik lisans programinda 6grencilerin kariyer gelisimlerini desteklemek icin ara
rapor donemi Oncesi yapilan caligmalara ek olarak 2019-2020 Bahar Yariyili sonunda
07.05.2020 tarihinde mezun olacak Ogrencilere yonelik “COVID-19 pandemisi ve calisan
giivenligi” konulu ¢evrimigi bir bilgilendirme toplantist yapilmistir. Bu toplanti iki boliimden
olusmustur. Birinci bélimde HLP Ogretim Uyesi tarafindan 6grencilere COVID-19
hastaliginin etiyolojisi, bulagma yollari ile hastalara uygulanan tedavi ve bakim uygulamalari
anlatilmistir. Ikinci béliimde ise infeksiyondan korunma, koruyucu ekipman kullanimi ve
calisan giivenligine yonelik konular Pandemi hastanesi olarak hasta takip ve tedavilerinin
yapildigi Medipol Universitesi Hastanesinde gérev yapan Egitim Hemsirelerimiz tarafindan

verilmistir (EK.TS.4.3.2, EK.TS.4.3.3).

TS.4.4. Psikolojik danmigmanlik ve Hayir Uzaktan egitim siireci nedeniyle

rehberlik hizmetleri giincellenmistir.

COVID-19 siirecinde 6grencilerin COVID-19’a bagli yasanan izolasyon siireci,
ogretimin uzaktan siirdiiriilmesine yonelik motivasyon kaybi ve siire¢ ile ilgili yasadiklar
stresle bas etmelerini saglamaya yonelik Psikolojik Rehberlik ve Danismanlik Birimi tarafindan
videolar hazirlanarak {liniversitenin web sayfas1 ve sosyal medya hesaplar1 (Instagram, Twitter,
Youtube) izerinden ogrenciler ile paylasiimistir

(https://www.youtube.com/watch?v=51Gm70ZqlDo, EK.TS.4.4).

TS.4.5. Egitim programinin yonetimine Haywr Herhangi bir giincelleme
ogrencilerin katilimi yapilmamustir.
TS.4.6. Ogrenci uyum programi Haywr Herhangi bir giincelleme
yapilmamastir.
TS.4.7. Ogrencilerin gelisimine destek Hayir Herhangi bir giincelleme
saglama yapilmamustir.
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GS.4.1. Akran yonderlik (mentorluk)

sistemi

Evet

Ara degerlendirme raporunda
KAYGI  bildirimi  yapilmistir.
> Akran yonderliginin tim siniflar
icin entegre edilmesi, mentor,
menti  O0grenciler i¢in  klinik
uygulamalara iligskin goriislerinin
degerlendirilmesi, akran
yonderligi uygulamasinin nicel ve
nitel sonuglarinin yillara gore
iyilestirme planlari ve
sonuglarinin  degerlendirilmesi’’
iyilestirilmesi  gereken alanlar
olarak belirlenmistir. Pandemi
doneminde  uzaktan  egitim
sebebiyle akran yoOnderligine
yonelik planlanan uygulamalar

gerceklestirilememistir.

5. OGRETIM ELEMANLARI

Evet/Hayir

*

HEPDAK ZiYARETI
SONRASI
YAPILANLAR**




TS.5.1.  Ogretim eleman1  kadro

politikas1

Evet

Ara degerlendirme raporunda

KAYGI  bildirimi  yapilmigtir.

“QOgretim  elemam1  kadrosu,

Ogretim  eleman1  istihdamina

yonelik olarak hedeflerin
belirlenmesi, yillara ve
gereksinimlere gore bir politika
olusturulmasi, kadro
planlamalarinin ~ unvanlar  ve
uzmanlik/ana bilim dallarina gore
planlanmas1 ve arastirma gorevlisi
kadrolarinin bu kadrolarinin da bu
planlanmalara  uygun  sekilde
olusturulmas1’’ tyilestirilmesi
gereken alanlar olarak
degerlendirilmistir. Herhangi bir

tyilestirme yapilmamuistir.

TS5.2.  Ogretim elemam  gorev

tanimlari

Haywr

Herhangi bir giincelleme

yapilmamustir.

TS5.3. Ogretim  eleman1  uyum

programi

Hayir

Herhangi bir giincelleme

yapilmamigtir.

TS.5.4. Ogretim eleman1 gelisimi

Hayir

Herhangi bir giincelleme

yapilmamustir.

TS.5.5. Ogretim elemam performans

degerlendirmesi

Hayir

Herhangi bir giincelleme

yapilmamigtir.

TS.5.6. Ogretim eleman: egitici egitimi

programi

Hayir

Herhangi bir giincelleme

yapilmamigstir.

UZAKTAN EGITIiM STANDARTLARI

3. OGRETIM ELEMANI

3.1.0gretim elemanlarmin, uzaktan egitim dgrenme bilesenlerine (yonetim, iletisim, grenme,

teknoloji, degerlendirme, 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina, vs.) iliskin siirecler

ile 1lgili egitimlerinin saglandig1 ve destek hizmetlerinin sunuldugu gosterilmelidir.




Ogretim elemanlarimiz uzaktan egitim ogrenme bilesenlerine yénelik egitimler
almislardir. Ozellikle Istanbul Medipol Universitesi Siirekli Egitim Merkezinin Uzaktan
Ogretimyonetim sistemleri ve O0grenme araglari ile smif yonetimi programina tiim O0gretim
elemanlarimizin katilimi saglanmistir. Ayrica HEPDAK-HEMED Webinar I ve II’ye katilip
pandemi siirecinde hemsirelik egitim ve iiniversitelerde dijital doniisiim, uzaktan egitimde sanal
simiilasyon uygulamalar1 konusunda ayrintili bilgi edinme olanagi elde etmislerdir.
Universitenin MUZEM ve Sinav Komisyon Baskanlig1 tarafindan kurumsal mailler araciligiyla

stirekli bilgilendirme saglanmaktadir. (EK.US.3.1)

Ogretim elemanlarinin bu kapsamda 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimini
benimseyerek derslerde uygulamalar yapmaktadir (6rnegin 6rnek vaka inceleme, belirlenen bir

konuda derleme hazirlama). Bunlara 6rnekler ekte verilmistir. (EK.US.3.1)

Evet/Hayir * HEPDAK ZIYARETI SONRASI

6. EGITIM YONETIMI YAPILANLAR*

TS.6.1. Yonetim Sistemi Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.

TS.6.2. Yonetim kadrosu (Ust Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

yOnetici ve yardimci yoneticiler)

TS.6.3. Finansal Kaynaklarin Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.
Y 6netimi

TS.6.4. Uygulama yapilan Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.
kuruluslar ile isbirligi

TS.6.5. Dokiiman ve/veya bilgi Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.
yonetim sistemi

TS.6.6. Risk yonetimi Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
GS.6.1. Ogrenme ve Ogretme Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamastir.

destek sistemi
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UZAKTAN EGITiM STANDARTLARI

4. EGITIM YONETIMI

4.1.0grencilere, bilgiye ulasmak ve calisma becerilerini gelistirmek igin kuruma ait sanal

kiitiiphane olanagi saglanmalidir.

Istanbul Medipol Universitesi, dgrencilerine sanal kiitiiphane olanagi saglamaktadir.

Sanal kiitiiphaneye bilgisayar araciligiyla https://kutuphane.medipol.edu.tr/kampus-disi-

erisim/ ve mobil cihazlar araciligiyla https://elibrary.medipol.edu.tr/index web adresinden

ulasilabilmektedir.  Ogrenciler  ilgili web  adreslerinde  kullamict1  adi  kismma
“@student.medipo.edu.tr” uzantili kendi isimlerine tanimlanmis olan elektronik posta
adreslerini ve parola kismina MEBIS sifrelerini girerek sanal kiitiiphanede oturum
acabilmektedir. Ogrenciler icin hazirlanan e-kiitiiphane ve e-library kullanim videolar,
iiniversitenin YouTube kanalinda yer almaktadir.

e-kiitiiphane: https://www.youtube.com/watch?v=fRmDkkwdTdQ&t=1s

e-library: https://www.youtube.com/watch?v=zT 9UH6u

Sanal kiitiiphanede, *’nursing’’ anahtar sdzciigii ile yapilan arama sonucunda 4733 ingilizce
elektronik kitap, “’health’ anahtar sdzciigii ile yapilan arama sonucunda 35 Tiirk¢e ve Ingilizce
veri taban1 bulunmaktadir (EK.US.4.1). Aym zamanda Istanbul Medipol Universitesi’nin

tiyeliginin bulundugu veri tabanlarina https://kutuphane.medipol.edu.tr/ucretsiz-veritabanlari/

web baglantisindan ulasilabilmektedir.

4.2.Ogrencilere, uzaktan egitimle ilgili haklari, rol ve sorumluluklari hakkinda ayrmtili bilgi

sunan kilavuzlar hazirlanmis, duyurulmus ve kurumun Web sitesinde yayimlanmis olmalidir.

Ogrenciler i¢in uzaktan egitim ile ilgili haklari, rol ve sorumluluklar1 hakkinda ayrmtili
bilgiler sunan kilavuzlar hazirlanmamistir. Ancak wuzaktan egitim ile ilgili 6grenci

sorumluluklar su sekilde belirlenmistir.

e Sadece okulun kendisine saglamis oldugu °’@student.medipol.edu.tr’’ elektronik
postasi ve parolasi ile Microsoft Teams programindaki sanal siniflara katilabilir.

e Sanal dersler esnasinda, ders diizenini bozacak davranislarda bulunmaz.

e Sanal siifta el kaldirmak sureti ile derse katilip, soru sorabilir ve yorum yapabilir.

e Derslerin kaydedildigini bilir ve bu kayitlara ayni kullanici ismi ve parolasi ile erigebilir.
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Uzaktan egitim stireci ile ilgili tim bilgilendirmeler web sitesi iizerinden Ogrenci
sekmesindeki duyurular boliimiinden detayli bir sekilde siirekli olarak aktarilmaktadir

(https://www.medipol.edu.tr/ogrenci/ogrenci-duyurulari/2020-2021-guz-donemi-ders-secimi).

4.3.0gretim eleman1 ve dgrencilerin kisisel verileri koruma altia alinmis olmalidir.

Uzaktan egitim siireglerinde 6gretim eleman1 ve 6grencilerin kisisel verilerinin koruma
altina alinmasina yonelik biitiinlesik uygulamalar bulunmaktadir.

Istanbul Medipol Universitesi, iiniversite ile iliskili tiim sahislara ait her tiirlii kisisel
verinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’’na uygun sekilde; toplanmasina,
islenmesine, saklanmasina, paylasilmasina ve gizliliginin korunmasimma azami hassasiyet
gostermekte ve 6nem vermektedir. Bu dogrultuda Bilgi Teknolojileri Daire Baskanlig1, kisisel
verilerin  korunmasina yonelik karar ve politikalar1 uygulamaktan sorumludur.

(https://www.medipol.edu.tr/universite/genel-sekreterlik/bilgi-teknolojileri-dairesi/bilqi-

guvenligi ; https://www.medipol.edu.tr/kvkk). 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanunu’nda “ilgili kisi” olarak tanimlanan kisisel veri sahiplerine, kisisel verilerinin islenmesi
ile ilgili kanunun 11. Maddesi’nde sayilan haklara iliskin Veri Sorumlusu’ na (Universite)
bagvurma hakki taninmustir. Bu haklara iliskin Universitemize yapilacak basvurularin, kanunun
13. maddesinin 1. fikras1 ve Veri Sorumlusuna Basvuru Usul Ve Esaslart Hakkinda Teblig’in
ilgili hiikiimleri uyarinca yazili olarak veya elektronik ortamda Universitemize iletilmesi

gerekmektedir. https://www.medipol.edu.tr//medium/document-file-6338.vsf web

baglantisiyla ilgili bagvuru formuna ulagilmaktadir.

Ogrenciler Microsoft Teams aracilifiyla sanal siniflara yalmzca okulun kendilerine
saglamis oldugu “’@student.medipol.edu.tr’’ elektronik posta ve parolasi ile katilmakta ve ders
kayitlarini izleyebilmektedir. Yapilan ders kayitlar tigiincii sahislara agilmaz, bunlarin telif hakki
iiniversiteye aittir. Ek ders kaynagi olarak sadece 6grencilere acilabilmektedir.

Bu biitiinlesik uygulamalardan baz1 sonuglar elde edilmekte, ancak bu uygulamalarin

sonugclar1 izlenmemekte ya da karar alma mekanizmalarinda kullanilmamaktadir.

Evet/Hayir *

HEPDAK ZiYARETI SONRASI
YAPILANLAR**

7. FiZIKSEL ALTYAPI
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Ara degerlendirme raporunda KAYGI
TS.7.1. Fiziki yap1 Evet bildirimi yapilmustir. “QOgretim
elemanlarinin ofislerinin daha konforlu
bir sekilde diizenlemesi’’ iyilestirilmesi
gereken bir alan olarak

degerlendirilmistir.

Kampiis ingaatinin devam etmesi nedeniyle bu standarda yonelik herhangi bir iyilestirme
yapilmamistir. Ancak uzaktan egitim siireci dogrultusunda giincellenmistir.

Saglhik Bilimleri Fakiiltesi’nde tiim Ogretim elemanlar1 pandemi siirecinin
baslangicindan itibaren yar1 zamanl olarak haftada iki giin olacak sekilde esnek ¢aligma plani
dogrultusunda ¢alismaktadir. COVID-19 énlemleri kapsaminda her ofiste en fazla iki kisi olacak
sekilde diizenleme yapilmigtir (EK.TS.7.1.1).

2020-2021 akademik yili giiz doéneminin baslangicinda Istanbul Medipol
Universitesi’nde hibrit egitim modeli benimsenmistir. Ancak Istanbul ilinde vaka sayisinin artis
gostermesi nedeniyle bu silire¢ yalnizca 6 hafta kadar devam edebilmistir. Hibrit egitim
modelinin kullanilabilmesi icin dersliklere kamera sistemi yerlestirilmistir. Ogrenciler gruplara
ayrilmis ve derslere katilimlar1 her 4 metrekareye bir 6grenci olacak sekilde hazirlanmistir.
Dersliklerdeki oturma yerlerine ve asansorlerde zeminler tiizerine hatirlatict isaretler

yapistirilarak sosyal mesafeyi korumak amaglanmistir (EK.TS.7.1.2)

TS.7.2. Arag-gerecler Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
TS.7.3. Kiitiiphane Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.
TS.7.4. Klinik ve laboratuvar Hayir Herhangi bir gilincelleme yapilmamastir.

uygulama alanlar1

GS.7.1. Dinlenme-sosyal Hayir Herhangi bir giincelleme yapilmamustir.

etkinlik alanlar

UZAKTAN EGITIM STANDARTLARI

5.FiZIKSEL ALT YAPI (UZAKTAN EGIiTIM iCIN TEKNOLOJi ALT YAPISI)

5.1.Uzaktan egitim siireclerinde oOgrenci bilisim altyapilar1 ve erisim durumlarinin

iyilestirilmesine iliskin tanimh siire¢c ve mekanizmalar bulunmahdir.

Kalite Komisyonu, Kalite Akreditasyon Ofisi, Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanlig1 ve
UZEM tarafindan 2019-2020 bahar doneminin sonunda tiim 6grencilere Uzaktan Egitim Sistemi

Degerlendirme Anketi uygulanmigtir (EK.US.5.1.1, EK.US.5.1.2)
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Elde edilen geri bildirimler sonrasinda Kalite Komisyonu-Kalite Akreditasyon Ofisi
tarafindan QDMS iizerinden Diizeltici/Onleyici Faaliyet (DOF) talebi olusturulmaktadir. Bilgi
Teknolojileri Dairesine iligkin DOF ornekleri, EK.US.5.1.3, EK.US.5.1.4, EK.US.5.1.5,
EK.US.5.1.6 ve EK.US.5.1.7’te gosterilmektedir.

5.2.Uzaktan egitimde bilgi iletmek ve saglamak i¢in kullanilan tiim sistemler giivenli ve
giivenilir olmahdir. Sistem arizasi ve/veya ¢okmesi durumunda verileri kurtarmak icin

gerekli onlemler alinmali, acil eylem planlar1 bulunmal ve uygulanmahdir.

Sistem arizast ve ¢Okmesi durumunda derslerin ve sinavlarin telafisi olusturulmaktadir.
Universite tarafindan sistem arizasi ve ¢cdkme durumlarina iliskin acil eylem planlar1 hazirlanma

asamasindadir.

5.3.0grencilere uzaktan egitim ile ilgili teknik, idari, egitsel konularda destek hizmetleri

sunulmah ve 6grencilerden bu konuda geribildirimler alinmahdir.

Ogrencilere uzaktan egitim siireci ile ilgili teknik, idari ve egitsel konularda destek
hizmetler sunulmustur.

Uzaktan egitim siirecinin baslangicinda dgrenciler igin MEBIS ve Microsoft Teams
programlarinin kullanim rehberi diizenlenmistir. Bu rehber; ders dosyasi goriintiilleme, 6dev
goriintiileme ve ylikleme, asenkron ders goriintiileme, sinava giris siireci ve Distance Education
Exam Schedule konularindan olusmaktadir. Ilgili rehbere Istanbul Medipol Universitesi web

adresinden ulasilmaktadir (https://www.medipol.edu.tr/akademik/arastirma-

merkezleri/uzaktan-egitim-uam/ogrenci-rehberi). Ayn1 zamanda tniversitenin YouTube

kanalindan uzaktan Microsoft Teams programinin kullanimina yonelik 6grenciler i¢in videolar

yayinlanmigtir (https://www.youtube.com/watch?v=jvL 7XrEUh34&feature=youtu.be).

Ogrenciler, uzaktan egitim ile ilgili genel bilgi destegi ve ydnlendirilme ihtiyaglari igin

muzemdestek@medipol.edu.tr ve MEBIS yazilim destegi igin mebisdestek@medipol.edu.tr

adreslerine mail gondererek bildirmektedir. Bilgisayar arizalari, internet kesintisi ve sifre

islemleri gibi teknik ve donanmimsal konularda ise  btdestek@medipol.edu.tr adresine

bagvurmaktadir. Anlik ¢6ziilmesi gereken acil durumlarda ise 444 85 44 numarali ¢agr1 merkezi
destek vermektedir. Herhangi bir nedenden otiirii smava katilamadiklarinda ise MEBIS
tlizerinden Mazeret Sinavi Basvuru Formu’nu doldurmaktadir.

(https://www.medipol.edu.tr//medium/document-file-9271.vsf ). Tlgili bagvurular ilgili fakiilte

sekreterligi tarafindan degerlendirildikten sonra kabul edilen bagvurular, dersin 6gretim

elemanina bildirilmekte ve 6grenciler mazeret sinavina girebilmektedir.
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Universitemize kaydi yapilan tiim dgrenciler i¢in bir kullanic1 hesabi olusturulmaktadir.

Bu hesap elektronik posta hesabi ile birlikte Microsoft lisanslarin1 (Word, Excel, PowerPoint,

Teams, vs) kapsamaktadir. Ogrenciler MEBIS siftesi ile elektronik postalarini agabilir ve

Microsoft Office uygulamalarini kullanabilmektedir.

Evet/Hayir *
% SUREKLI HEPDAK ZIYARETI SONRASI
IYILESTIRME VAPILANLAR™
TS.8.1. Degerlendirme ve Evet Ara degerlendirme raporunda KAYGI
stirekli iyilestirme bildirimi yapilmugtir. “Giincel
caligmalari degerlendirme yontemleri kullanilarak
stirekli iyilestirme planlarinin yapilmasi ve
kayit sistemi gelistirilmesi’’ iyi
lestirilmesi  gereken  alanlar  olarak
belirlenmistir. Herhangi bir iyilestirme
yapilmamastir.
TS.8.2. Siirekli iyilestirme Evet Ara degerlendirme raporunda KAYGI

programinin yiriitiilmesi ve

sonuglarinin duyurulmasi

bildirimi yapilmistir. “’Siirekli iyilestirme
caligmalarinin  HEPDAK  standartlarini
kapsayacak sekilde iyilestirmelerin sayisal
sekilde verilmesi’’ iyilestirilmesi gereken
alanlar olarak belirlenmistir. Kurum iginde
sistemin yeni olmast nedeniyle ilgili
sonuglar elde edilememistir. Herhangi bir

tyilestirme yapilmamuistir.

UZAKTAN EGITIiM STANDARTLARI

6.SUREKLI IYILESTIRME

6.1.Uzaktan egitim ile ilgili aliman geribildirimlerin dikkate alinarak iyilestirme

mekanizmalarinda kullanildigr gosterilmelidir.

Kurumun genelinde 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim ile ilgili goriis

ve sikayetleri, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MUZEM) ve Bilgi




Teknolojileri Dairesi olmak iizere kurumdaki iki merkezde toplanmaktadir. Ogrenciler ve
Ogretim elemanlari, uzaktan egitim siireci ile ilgili tiim goriis ve sikayetlerini

muzemdestek@medipol.edu.tr, mebisdestek@medipol.edu.tr ve btdestek@medipol.edu.tr

elektronik posta adresleri araciligiyla ilgili birimlere bildirmektedir. Bu goriis ve sikayetler,
uzaktan egitim siirecinin isleyisinin yan1 sira MEBIS yazilimindan kaynakli durumlar,
bilgisayar ve teknolojik altyapt ve internet baglantist sorunlart ile kullanici adi ve sifre
islemlerine yonelik olabilmektedir. Tiim gorlis ve sikayetler ilgili birimlerdeki gorevliler
tarafindan kayit altina alinmakta, birim amirleri tarafindan denetlenmekte ve sorunun ¢oziimiine
yonelik iyilestirme siireci baslatilmaktadir.

Uzaktan egitim siirecinin degerlendirilmesi i¢in akademik personel ve 6grencilere anket
hazirlanmistir. Anket sonuglari rapor haline getirilerek geri bildirimler Universite Kalite
Komisyonu-Kalite = Akreditasyon Ofisi tarafindan degerlendirilmistir (EK.US.6.1.1,
EK.US.6.1.2)

Saglik bilimleri fakiiltesi kalite komisyonunda goérev alan hemsirelik boéliimiinden iki
ogretim eleman1 uzaktan egitim siirecleri ile ilgili planlamalarin yapilmasinda, planlarin
uygulanmasinda ve uygulama siirecleri ile ilgili 6gretim elemanlarinin karsilagtiklart zorluklar,
engeller ile ilgili geri bildirim alarak tiniversite kalite komisyonuna iletmektedir.

Boliim bazinda 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim siireci ile ilgili goriis ve sikayetleri,
whatsapp gruplar1 ya da elektronik postalara aracilifiyla elde edilmistir. PDIK {iyelerinin
bulundugu 6zel bir whatsapp grubunun yani sira, boliimdeki tiim 6gretim elemanlarinin yer
aldig1 genel bir whatsapp grubu bulunmaktadir. Ogretim elemanlar, ilgili goriis ve sikayetlerini
genel whatsapp grubu lizerinden ya da boliim baskanligina elektronik posta yoluyla yazarak
iletmektedir. PDIK whatsgrubunda ise ilgili goriis ve sikayetler degerlendirilmekte ve
tyilestirme siireci baslatilmaktadir.

Boliim bazinda G6grencilerin uzaktan egitim siireci ile ilgili goriis ve sikayetleri ise
Microsoft Teams iizerinden gerceklestirilen danigmanlik toplantilart ve 6gretim elemanlarina
dersleri dogrultusunda gelen elektronik postalar ve whatsapp gruplar1 araciligiyla elde
edilmistir. Ogrencilerin goriis ve sikayetleri Ogrenci izlem Komisyonu ve PDIK tarafindan

degerlendirilmekte ve iyilestirme siireci baslatilmaktadir.

6.2.0grencilerin ve 6gretim elemanlarimin uzaktan egitim ile ilgili goriislerinin,
sikayetlerinin degerlendirildig¢i ve bunlara yonelik siirekli iyilestirmelerin yapildig:1 bir

sistem olmahdir



mailto:muzemdestek@medipol.edu.tr
mailto:mebisdestek@medipol.edu.tr
mailto:btdestek@medipol.edu.tr
file:///C:/Users/adost/AppData/Local/Temp/Rar$DIa19556.44091/EK.US.6.1.1.docx
file:///C:/Users/adost/AppData/Local/Temp/Rar$DIa19556.44091/EK.US.6.1.2.docx

Uzaktan egitim ile ilgili alinan geri bildirimler sonrasinda yasanilan sorunlarin
giderilmesi amaciyla Kalite Komisyonu-Kalite Akreditasyon Ofisi tarafindan QDMS iizerinden
Diizeltici/Onleyici Faaliyet (DOF) talebi olusturulmustur. DOF acilan birimler asagida
belirtilmistir (EK.US.6.2.1, EK.US.6.2.2, EK.US.6.2.3, EK.US.6.2.4, EK.US.6.2.5,
EK.US.6.2.6, EK.US.6.2.7)

o Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanlig1

o Uluslararasi Ofis

o Kalite Akreditasyon Ofisi
Kalite Komisyonu toplantisina UZEM Miidiirii ve Miidiir Yardimcist davet edilerek uzaktan
egitim sistemi giindeme almmustir. Ogretim elemanlarmin uzaktan egitim hakkindaki geri
bildirimleri Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan degerlendirilmistir.

o Toplant1 Giindemi (EK.US.6.2.8, EK.US.6.2.9)

o Toplant1 Tutanag1 (EK.US.6.2.10, EK.US.6.2.11)

o lyilestirme galigmalar1 takip dosyas1 EK.US.6.2.12
o Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan “Uzaktan Egitimde Kalite Giivencesi
Olc¢iitleri ve Degerlendirme Rehberi 2020 hazirlanmistir. Bu dogrultuda IMU
Uzaktan Egitim i¢ Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Uzaktan Egitim Ig
Degerlendirme Raporu 2020 (EK.US.6.2.13)
Uzaktan egitim siirecinde 0&grenci ve Ogretim elemanlarinin talep ve sorunlarimin
degerlendirildigi mekanizmalardan birisi Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanligidir. Elektronik
posta adresinde yogunluk oldugunda ya da ilgili elektronik postalar yanlis idari birime
ulastiginda bildirimlerin bir boliimiinlin gézden kagmasina, sorunun ¢dziilememesine, 6gretim
eleman1 ve Ogrencilerin memnuniyetsizlik yasamalarina neden olmaktadir. Ayn1 zamanda
elektronik posta adresi araciligiyla bildirilen talep ve sorunlarin kayit altina alinmasi ve bu
dogrultuda iyilestirme siirecinin baglatilmasinda sorunlar yasanmaktadir.

Tiim bu nedenlerle 6gretim elemanlari, 6grenciler ve ¢alisanlarin talep ve sorunlarina
yonelik bildirimlerinin diizenli bir akis igerisinde kayit altina alinarak gergeklestirilmesi ve
ortaya ¢ikan ¢Ozlimlerin bir platform iizerinde kayit altina alinmasi, siiflandirilmas: ve
raporlanmasi1 amaciyla Bilgi Teknolojileri Dairesi Baskanlig1 tarafindan hazirlanan "Medipol
Yardim Masast (MYM)" birinci fazi tamamlanarak kurumsal uygulamalar envanterine
kazandirilmistir. Bu sistemin kullanimina yonelik egitim kilavuzu ve videosu kurumun web

sitesinde  (https://www.medipol.edu.tr/medium/document-file-6165.vsf) ve  YouTube

sayfasinda yer almaktadir (https://www.youtube.com/watch?v=v8glgB-JVIU). Bdoylelikle bu
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uygulama yardimi ile 6grenci ve 6gretim elemanlarinin talep ve sorunlaria yonelik ¢oziimler
hizlandirilarak sunulan hizmetin kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Uzaktan egitim silirecinde Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin talep ve sorunlariin
degerlendirildigi mekanizmalardan bir digeri, MUZEM’dir. MUZEM, 2019-2020 bahar
doneminde uzaktan egitim siirecine yonelik egitim kilavuz ve videolarim1i kurumun web

sitesinde ve YouTube kanalinda yaymlamistir (https://www.youtube.com/watch?v=nawC-

fm6WEk&feature=youtu.be). Ancak geri bildirimler dogrultusunda 6gretim elemanlarinin uzaktan

egitim siirecine yonelik bilgi ve beceri diizeylerinde eksiklik/yetersizlik belirlenmistir.
MUZEM, bu eksiklik/yetersizligin giderilmesi amaciyla <>Uzaktan Ogretim Yonetim Sistemleri
ve Dijital Ogrenme Araglar1 ile Simif Yonetimi®> online egitimi dgretim elemanlar igin
hazirlamistir (EK.US.6.2.14). Tim 06gretim elemanlarinin 2020-2021 akademik yili giiz
doneminin baslangicinda egitime katilimi zorunlu tutulmustur. Egitim siirecini tamamlayarak
sinavdan 70 puan ve iizeri elde eden 6gretim elemanlarina katilim sertifikasi verilmistir.

Uzaktan egitim siirecinin baslangicinda Microsoft Teams ve MEBIS birbirinden
bagimsiz iki sistem olarak kullanilmistir. Bu iki sistem arasindaki baglanti, Ogretim
elemanlarinin bireysel ¢abalariyla saglanmistir. Bu durum, insani etmenlerden kaynakli hatalar
yasanmasina, idari personel ve gretim elemanlariin is yiikiinlin artmasina ve 6grencilerin
derse olan koordinasyonlarinda azalmalara neden olmus ve bir memnuniyetsizlik konusu haline
gelmistir. MUZEM ve Bilgi Teknolojileri Daire Baskanligi'na gelen geri bildirimler
dogrultusunda 2020-2021 akademik yil1 giiz ddSneminde Microsoft Teams ve MEBIS arasinda
entegrasyon saglanmistir. MEBIS iizerinde dersi segen dgrenciler dogrultusunda Microsoft
Teams iizerinde ekipler otomatik olarak olusturulmus ve derse katilim MEBIS iizerinden
gergeklestirilmistir (EK.US.6.2.15). Boylelikle 6grencilerin derse katilimi1 konusundaki bilgi
akisi, tek kaynaktan daha giivenli hale getirilmistir.

2019-2020 akademik yili giiz doneminde ara smavlar MEBIS iizerinden
gerceklestirilirken, genel smav notunun tiimii ya da bdliimiinii MEBIS {izerine yiiklenen 6dev
ya da &devler olusturmustur.. Ozellikle ara smav haftasinda dgretim elemanlari, sinavlarin
isleyisi ve giivenligiyle ilgili sorunlar yasamistir. Bu sorunlar dogrultusunda Sinav Komisyon
Bagkanliginca hazirlanmis olan, 2020-2021 akademik y1l1 giiz doneminde, sinavlarin isleyisi ve
giivenligi konusunda dikkat edilmesi gereken hususlari iceren bilgilendirme dosyalari, sik
sorulan sorular ve cevaplar giincellenerek paylasilmaya devam etmektedir.

Boliimde 2019-2020 akademik yil1 bahar doneminde 6grencilerin 6zellikle genel sinav notunu

cok yonlii degerlendirme ile elde etmesi, ders koordinatdrii olan 6gretim elemanlarinin is
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yikiinii arttirmigtir. Ayn1 zamanda 6grenci sayisinin yiiksek olmasi, O6grencilerin seffaf ve
tarafsiz degerlendirilmesi konusunda 6gretim elemanlarinda endise uyandirmistir. Bu durum,
ders koordinatorleri tarafindan Boliim Baskanligi’na iletilmistir. 2019-2020 akademik y1l1 bahar
donemi ve 2020-2021 giliz doneminde c¢ok yonlii degerlendirmede ders koordinatorii olan

Ogretim elemanlariyla isbirligi i¢inde ¢alisan 6gretim tiyeleri ve aragtirma gorevlileri, Tablo 4’te

sunulmaktadir.
Tablo 4:
Hemsirelik Esaslar1 Dr.Ogr.Uye. Pinar Dogan, Uzm.Hem. Ceren Selma EGILLI, Ars.Gér. Riimeysa
Disci
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Dr.Ogr.Uye. Esra Koroglu Camdeviren, Ogr.Gor. Belgim Ede, Aras.Gor. Berkay
Alikan
Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi Dog¢.Dr. Selda Rizalar, Dr.Ogr.Uye. Esra Eren, Ars.Gor. Diirdane Giil Ozer
Kadin Sagligt ve Hastaliklan Dr.Ogr.Uye. Pinar Irmak Vural, Dr.Ogr.Uye. Yeliz Yildirim Varigoglu, Ars.Gor.
Hemsireligi Merve OZSOY
Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Prof.Dr.Sema Kuguoglu, Dr.Ogr.Uye. Aysel Kokgii Dogan, Dr.Ogr.Uye. Ozlem
Hemsireligi Avcl
Ruh Saglhigi ve Hastaliklan Dr.Ogr.Uye.Niivit Atay, Dr.Ogr.Uye.Sibel Dogan, Ars.Goér. Giilsah Korpe
Hemygireligi
Halk Sagligi Hemsireligi Ogr.Gor. Dr. Ayse Dost, Ars.Gor. Sura Kaya
Hemsirelikte Y6netim Dr.Ogr.Uye. Merve TARHAN, Ars.Gor. Berkay ALIKAN
Hemsirelikte Ogretim Dr.Ogr.Uye.Niivit Atay, Dr.Ogr.Uye. Ozlem Avc
Hemsirelikte Intornlik-1 Dr.Ogr. Uye Nihal SUNAL, Tiim arastirma gorevlileri
Hemsirelikte Intornlik-11 Dr.Ogr. Uye Nihal SUNAL, Tiim arastirma gorevlileri




